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FORMULÁRIO INSCRIÇÃO
Organizações Aliadas – Aliança Empreendedora

DADOS DA ORGANIZAÇÃO

Nome da Entidade:

	

	

	CNPJ:
	

	Forma jurídica:
	


Endereço (rua, número, bairro)

	

	

	Cidade:
	Estado:
	CEP:

	
	
	

	Telefone:
	Fax:
	Celular:

	(      )
	(      )
	(      )


	Site:
	

	E-mail:
	


Nome do representante legal:

	

	Cargo:
	Profissão:

	
	

	CPF:
	RG / Órgão Expedidor:

	
	

	Endereço:
	

	

	Telefone:
	(      )

	
	

	E-mail:
	

	


Nome do Responsável pelo Projeto
	

	Cargo
	E-mail:

	
	

	Telefone:
	Celular:

	(      )
	(      )


APRESENTAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO

	Missão

	


	Visão

	


	Breve Histórico

	


	Linhas de Atuação

	


	Principais Projetos

	


	Perfil do Público Atendido

	


	Área(s) de abrangência

	


INDICADORES DA ORGANIZAÇÃO

Número de funcionários da organização: ________
Número de projetos já realizados: ________

Número de projetos realizados no ano anterior: ________
Número de parceiros financiadores atual da organização: _______

Número total de beneficiados diretos atendidos: _______

Número de beneficiados diretos atendidos no ano anterior: _______
Valor do orçamento anual do ano anterior: _______
FORMULÁRIO – ESTRUTURA FÍSICA

ESCRITÓRIO CENTRAL

Informe a localização e a área total do escritório central da organização

	Localização do escritório central (endereço)
	


	Área total do escritório central (em m2)
	


SUBSEDES

Informe a localização e a área total das subsedes(caso aplicável)
	Subsede 1
	

	Subsede 2
	

	Subsede 3
	


INFRA ESTRUTURA EXISTENTE DA ORGANIZAÇÃO
Informe o número de equipamentos totais da organização (central + subsedes)
Descrever a infra estrutura física existente da organização citando se esta possui ou não veículos,  acesso a internet, telefone, número de computadores e demais máquinas e equipamentos que julgar importante para o apoio e atendimento a grupos produtivos comunitários de geração de renda:


FORMULÁRIO - RECURSOS HUMANOS
	Número de funcionários da Organização
	

	Número de voluntários ativos da Organização
	


Citar as principais qualificações, experiência e áreas de formação da equipe técnica de funcionários da organização que atua com foco em empreendedorismo e que estarão presentes no treinamento:

1. JUSTIFICATIVA – Porque a organização quer receber a metodologia Jornada Empreendedora?
2. OBJETIVO GERAL - quantos empreendedores pretende atender em contrapartida ao recebimento da metodologia? 

3. ETAPAS DO PROJETO

Os empreendedores que serão atendidos pelo programa deverão ser atendidos em turmas de, no mínimo, 6 empreendedores e máximo de 15. O apoio de cada turma varia de 1 mês até 4 meses com uma frequência de 2 encontros semanais de 3 horas. Escreva em etapas como pretende mobilizar e atender os empreendedores.

































www.aliancaempreendedora.org.br


