TransparénciaBrasil ETHOS

Tendo em vista noticidrio da imprensa que menciona a Transparéncia Brasil e o Instituto Ethos de
Empresas e Responsabilidade Social em conexdo com o “Grupo Externo de Acompanhamento (GEA)
das Apuracdes Administrativas referentes as denuncias de cartel na drea metro-ferroviaria”, as duas
entidades vém a publico para prestar informacdes a respeito de nossa atua¢do nesse Grupo.

1.

6.

Uma das primeiras medidas relativas ao funcionamento do GEA que os representantes do
Instituto Ethos e da Transparéncia Brasil insistiram desde o primeiro momento foi a
necessidade de a Corregedoria Geral da Administracdo publicar na Internet toda a
documentacado relativa aos trabalhos do Grupo. Toda informacgao que circula no ambito do
GEA deve ser considerada de dominio publico e deve ser publicada.

A delonga na publicacdo dessas informacdGes foi apontada em todas as reunides do GEA, a
partir da segunda.

A informacdo em questdo inclui todo documento distribuido aos participantes do GEA,
originario seja da administracdo publica, seja de integrantes do Grupo. Esse ponto foi
explicitado todas as vezes.

A esse respeito, observe-se que o GEA nao recebe informacgées protegidas por sigilo, porque,
exatamente por serem sigilosas, o governo ndo poderia comunica-las ao GEA.

Ao longo dos trabalhos do Grupo, tanto a Transparéncia Brasil quanto o Instituto Ethos
formularam, por escrito, diversas sugestdes ao governo do estado.

Parte das sugestoes foi acatada pelo GEA ou pela Corregedoria (ou ambos) e parte nio foi.

Uma das medidas que consideramos importante, e que nao foi subscrita pelo conjunto do
GEA nem acatada pela Corregedoria, consiste no afastamento das fungdes que ainda
exercam, independentemente das reparticdes em que estejam lotados, de todos os agentes
publicos que tiveram papel decisdrio de qualquer natureza nos eventos relatados na
denuncia.

Sugestdes que foram acatadas pela Corregedoria incluem linhas investigatorias referentes a:

o Mecanismos de definigdo de pregos de referéncia para licitagdes promovidas pela
CPTM e pela Companhia do Metr6; a CPTM respondeu a solicitacdo de informacdes
sobre o0 assunto, o mesmo ndo ocorrento com a Companhia do Metrd, ao menos até
a data da ultima reunido do GEA, no dia 16 de setembro de 2013.

o Como se deu a aprovagao de subcontratagdes, por consorcios vencedores, de
empresas que integravam consorcios derrotados em licitagGes.

o Quais procedimentos as empresas publicas em questdo empregam para detectar a
possibilidade de haver divisdao de contratos entre empresas.

Manifestagao oficial do GEA a respeito de temas relacionados ao caso, e que refletem
sugestdes submetidas ao Grupo, estd em fase de redag¢do, devendo ser anunciada nos
proximos dias.



7. A documentacdo mencionada nesta nota, bem como outras, encontram-se disponiveis nos
sitios de Internet do Instituto Ethos e da Transparéncia Brasil, respectivamente nos seguintes
enderecos:

Ethos: www.ethos.org.br/[onde]
Transparéncia Brasil: ftp://www.transparencia.org.br/docs/GEA
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