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Care participante,

Seja bem-vinde ao Workshop Valor Estratégico/ ODS e a Agenda 2030!

O nosso planeta enfrenta grandes desafios sociais e ambientais. Para combaté-los, os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) podem contribuir fortemente definindo as prioridades dos negdcios e aspiragdes econdmicas. Eles
representam uma oportunidade de evolugdo social, conforme nos apresenta a agenda ONU/2030. Este é o momento
para as empresas agirem proativamente assumindo o compromisso para um mundo mais sustentavel.

A implementagdo dos ODS na estratégia dos negdcios alinha a empresa com as prioridades da gestdo sustentdvel e
fortalece o relacionamento com clientes, funcionarios e outras partes interessadas, bem como, assegura menor
exposicdo aos crescentes riscos legais e de reputagdo.

Mergulhe nessa proposta!

Objetivo

As empresas desempenham papel fundamental no cumprimento das 169 metas contidas nos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

O Workshop Valor Estratégico - ODS oferece uma ferramenta de diagndstico e uma trilha organizacional para gerar
competéncia nas decisdes sistémicas que envolvam as praticas de abrangéncia econdmica, social e ambiental.
A finalidade é:
¢ Sensibilizar: Mapeamento de politicas e praticas associadas aos ODS;
e Capacitar: Criagdo de grupos tematico, identificagdo de impactos e coleta de indicadores chave;
e Alinhar: Evidéncias regionais conectada aos ODS; prioridades, oportunidades e riscos, validacdao dos ODS
ESSENCIAIS;
* Manter: A¢des que contribuam para atingimento das metas, monitoramento de Indicadores de
desempenho; produgdo de relatérios.

Publico-alvo

Profissionais formados em diferentes dreas, atuantes em cargos de supervisdo e gestdo, que desejam integrar os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel as estratégias empresariais.

Metodologia

O método de ensino alterna momentos expositivos e participativos. Os casos apresentados visam trabalhar a
interdisciplinaridade do tema, além de trazer o cendrio do dia-a-dia para os participantes através de:

. Oficina didlogo apreciativo.

. Coaching online
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Programa
Tempo | Tdpico Método Referéncias
20° Apresentacdo Exposicdo dialogada
40 Entendendo os ODS Exposicdo dialogada
1h Definindo prioridades e metas Trabalho em grupo | 1,2
1h Crlano.Io .con.exao com o0s capitais Trabalho em grupo | 3,4
organizacionais e KPIs

Referéncias

SDG Compass

Didlogo Apreciativo

Caderno ODS/IPEA/ THE SDG INVESTMENT CASE
GRI e Relato Integrado

bl A =

Sobre o facilitador - Claudio Andrade

Mestre em RelagGes Publicas e Propaganda pela Universidade de Sdo Paulo (USP); pdés-graduado em comunicagdo
empresarial pela Faculdade Casper Libero. Pioneiro ao introduzir o debate da responsabilidade social corporativa aos
processos de gestdo estratégica como facilitador do Instituto Ethos.

Consultor especialista em relatdrios de sustentabilidade nos modelos GRI e Relato Integrado <IR>, vem atendendo
vdrias empresas, desde médias a grandes, influenciando a pratica de metodologias para inserir a gestdo sustentavel
e atender as demandas sociais e ambientais. Criador da Matriz Ratio sobre a conexdo dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) as varidveis de riscos e gestdo.

Coordenador do grupo de comunicagdo da Comissdo Brasileira de Acompanhamento do Relato Integrado;
Pesquisador do Nucleo de Meio Ambiente e contabilidade da FEA/USP, Head de ODS da ONG Forest Block e membro
do grupo Pacto Global do Conselho Regional de Administragdo CRA/SP. Empreendedor, com 25 anos de experiéncia
em comunicagdo corporativa, atualmente é CEO da Ratio Inteligéncia em Sustentabilidade Ltda.

Agenda

Carga horaria: 3 horas/aula

Data: 04/11/2021

Horario: das 10h as 13h (intervalo de 10 minutos)

Local: Aulas 100% ao vivo, transmitidas por videoconferéncia. Plataforma Zoom Meetings

Inscri¢des

Inscrigbes: https://www.ethos.org.br/conteudo/inscricao-evento?id=1073

Condigdes (Politica) do Evento
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Os cursos e workshops oferecidos pelo Instituto Ethos seguem as diretrizes e regras estabelecidas na politica de
cursos. Consulte condigGes.

Investimento: R$434,00.
Formas de pagamento: O pagamento podera ser feito por Boleto Bancério, Transferéncia Bancaria ou Cartdo de
Crédito através do PagSeguro (somente para pessoas fisicas). Cada participante recebera por e-mail a confirmagdo

de inscrigdo logo apds a comprovagdo do pagamento.

Inscrig6es para Empresas Associadas*

Associados Ethos — Categoria Vivéncia

5 vagas em Cursos: inscricdo gratuita para cinco colaboradores nos cursos e workshops 2021, levando em
consideragdo a quantidade total de cursos e workshops oferecidos pelo Instituto Ethos.

Desconto de 75% para demais participantes.

Associados Ethos — Categoria Essencial
2 vagas em Cursos: Inscrigdo gratuita para dois colaboradores para o ciclo de workshops.

Desconto de 25% para demais participantes.

Associados Ethos — Categoria Conexdo
Desconto de 15% para todos os participantes. Ndo possui inscrigdo gratuita para colaboradores.

*Consulte condigdes: cursos@ethos.org.br

Sobre a Rede Uniethos

A Rede Uniethos, de consultores, é um espago de inovagdo para a construgdo de solugdes colaborativas para os
dilemas da sustentabilidade. Tem como proposta contribuir com o impulso das atuais mudangas culturais, sociais,
éticas e politicas que estdo emergindo na sociedade global. Organizada como uma rede, retne diversos talentos
somando diferentes conhecimentos e perspectivas, focando no aprendizado, mobilizacdo, colaboragdo ética e na
transparéncia como principios que pautam a atuagdo de seus consultores, visando gerar solugdes que impactem
positivamente negdcios e a sociedade.

Dentre os diferenciais da Rede destacam-se a capilaridade, a vasta experiéncia dos consultores nas areas de
responsabilidade social empresarial e a experiéncia do Uniethos no desenvolvimento de projetos. As principais areas
de conhecimento da rede sdo: economia, administragdo, contabilidade, governanga corporativa, investimento social,
engajamento de partes interessadas, certificagdes/normatizagdes, metodologias e ferramentas de gestdo, ética
corporativa, cadeia de valor, educagdo, comunicagdo organizacional, gestdo ambiental, inclusdo social, relages de
trabalho, direitos humanos, planejamento estratégico, gestdo de marca, gestdo de pessoas, estratégia empresarial,
marketing, consumo consciente, engenharia ambiental e finangas, entre outras.

A Rede Uniethos atua em todo territério nacional, com consultores em S3o Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais,
Parana, Rio Grande do Norte, Pernambuco, Santa Catarina e Distrito Federal.

Uniethos

O Uniethos é uma associacdo independente, sem fins lucrativos, que tem como missdo ajudar as empresas a
desenvolver solugbes que gerem valor para os negdcios e para a sociedade, criando referencias para os mercados,
produzindo e disseminando conhecimentos inovadores. Criado no inicio da década de 2000, a partir dos anseios de
muitas empresas, atua de forma integrada com o Instituto Ethos, numa estratégia conjunta de promogdo de
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mudangas na economia e nas praticas empresariais, reforcando seu papel de ajudar as empresas a gerir seus negocios
de forma socialmente responsavel.
Os cursos e capacitacdes coordenados e oferecidos pelo Instituto Ethos sdo realizados pela Rede Uniethos.
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